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din cadrul proiect din cadrul Programului Acreditare ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolara
(SCH)
Contract numirul — 2023-1-RO01-KA121-SCH-000136314
Cod: PO.DID 40
Editia 1, Revizia 2,
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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii documentate:

Elemente
privind . . <
Nr. responsabilii / Numele si prenumele Functia Data Semnatura
crt. operatiunea
1 2 3 4 5
Prof. Pavel Daniela Profesor/respons
abil proiect
1.1 Elaborat o ) Profesor/ 29.11. 2023
Prof. Adascilitei Daniela responsabil cu
selectia
. Prof. Nicorici Sonia Responsabil 29.11. 2023
1.2. Verificat CEAC
Prof. Slincu Georgel 29.11. 2023
1.3. Aprobat Costel Director

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii documentate:

Nr. Crt. Editia sau, dupa caz, Componenta Modalitatea reviziei Data la care se
revizia in cadrul editiei revizuita aplica prevederile
editiei sau reviziei
1 2 3 4
2.1 Editia I, Revizia 0 Elaborarea editiei 23.03.2022
initiale
2.2 Editia I, Revizia 1 Numarul 10.11. 2022
contractului
Calendarul
selectiei
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2.3 Editia I, Revizia 2 Numarul 29.11.2023
contractului
Calendarul
selectiei
3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei
procedurii
Nr. Scopul Exemplar Nume si Data Semnitur
crt. Difuzarii nr. Compartiment Functia prenume Primirii a
1 2 3 4 5 6 7
3.1 Aplicare 1 Unitatea de profesori
invatamant
3.2. Informare 2 Unitatea de profesori
invatamant
3.3. Evidenta 2 Secretariat secretar
3.4. Arhivare 3 Secretariat secretar
Arhiva

Proiect finantat prin Programul Erasmus+
Actiunea Cheie 1: EDUCATIE SCOLARA , parte a Acreditirii ERASMUS 2021-2027
Durata proiectului: 01.06.2023-31.08.2024

Numar de referinta proiect: 2023-1-RO01-KA121-SCH-000136314
Buget aprobat 31,957 euro
Beneficiar: Colegiul National ,,Grigore Ghica” Dorohoi

NOTA: Aceasti publicatie reflecta exclusiv punctul de vedere al autorului, iar Comisia Europeani nu este
responsabild de modul in care pot fi utilizate informatiile cuprinse.
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I.DISPOZITII GENERALE

1. Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor la cursuri de formare din cadrul
proiectului Erasmus+ - Actiunea Cheiel (numarul de referintd: 2023-1-RO01-KA121-SCH-
000136314), implementat Colegiul National ,,Grigore Ghica” Dorohoi, n perioada 01.06. 2023 —
31.08.2024.

2. SCOPUL procedurii este selectarea a 4 cadre didactice participante la cursuri de formare in cadrul
proiectului si 2 cadre didactice cu statut de rezerva pentru fiecare curs.

3. Selectia participantilor la mobilitatile de formare din cadrul proiectului se realizeazd de catre Comisia
de selectie, cu respectarea prezentei proceduri, in conformitate cu angajamentele asumate prin proiectul
aprobat, contractul de finantare cu anexele sale, Ghidul Programului Erasmus+ si Apelul National pentru
propuneri de proiecte valabil Tn anul n care a fost aprobat proiectul.

4. Documente de referinta
- Ghidul Erasmus + Program 2023
- Apelul national 2023
- Proiectul aprobat de ANPCDEFP 2020-1-RO01-KA120-SCH-095694
- Contractul de finantare

- Legea Invatamantului Preuniversitar (nr. 198/2023) cu modificirile si completirile ulterioare;

ILORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE

1. Procesul de selectie se va desfasura in conformitate cu datele din calendarul stabilit (Anexa 1 a prezentei
proceduri).

2. Informarea cadrelor didactice din Colegiul National ,, Grigore Ghica” Dorohoi privind procedura de
selectie se va realiza prin postarea prezentei proceduri pe site-ul scolii, trimiterea pe mailul fiecarui
profesor si afisarea la avizierul din cancelarie.

3. Prezentarea cursurilor si descrierea rezultatelor invatarii pentru fiecare curs se regiseste in Anexa 2.

4. Responsabilitatile si activitatile care vor trebui desfasurate de cadrele didactice participante la cursurile de
formare sunt specificate in Anexa 3.

5. INSCRIEREA SI iNREGISTRAREA DOSARULUI DE CANDIDATURA
(1) Depunerea dosarelor de candidatura se va face la secretariatul scolii, cu numar de inregistrare in
registrul scolii.
(2) Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:
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e Opisul dosarului

e Cerere-tip de inscriere (Anexa 4)

e Copie BI/CI

e Scrisoare de intentie

e (CV Europass insotit de copii ale documentelor justificative conform

selectie.

criteriilor de

e Anexa5 — Acord privind utilizarea datelor personale si a imaginii personale

e Anexa 6 - Declaratie privind rambursarea contravalorii cheltuielilor in cazul renuntarii

fara motiv justificat la proiect si cofinantarea (20%) pana la rambursarea finala.

(3) Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionata in prezenta procedura.

(4) Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la paragraful (2) din prezenta procedura vor fi

respinse.

(5) Daca in dosarul candidatului nu exista copii ale documentelor justificative pentru mentiunile din CV,

acestea nu vor primi punctajul aferent Tn procesul de evaluare.

6. DESFASURAREA SELECTIEI

(1) Comisia de selectie va cuprinde un Presedinte si 2 membri.
(2) Stabilirea Comisiei de selectie se va face prin decizie interna.

(3) Comisia de selectie va fi formata din 3 membri ai Consiliului de profesoral al scolii care nu aplica pentru
cursurile de formare din cadrul acestui proiect. In situatia in care, din diverse motive, nu se intruneste
numarul necesar pentru a putea constitui Comisia de selectie doar din membrii Consiliului profesoral,

se va solicita participarea membrilor Asociatiei de parinti din cadrul scolii.

(4) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:
- verificarea dosarelor
- afisarea listei candidatilor inscrisi

- detalierea criteriilor si subcriteriilor de evaluare si a punctajelor aferente acestora

- Intocmirea si afisarea programarii candidatilor pentru sustinerea interviului (o prezentare generala

a candidatului si a intentiilor sale referitoare la implicarea in proiect)
- evaluarea candidatilor (dosar, interviu)

- Intocmirea listei participantilor la cursuri si a rezervelor in ordinea descrescétoare a punctajelor

pentru fiecare curs de formare
- afisarea rezultatelor

- Tntocmirea procesului-verbal al selectiei si predarea acestuia catre coordonatorul proiectului.

(5) Membrii Comisiei de selectie vor asigura:
- evaluarea obiectiva a candidaturilor
- transparenta procesului de selectie
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- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei
- pastrarea confidentialitatii pe toatd durata evaludrii.

(6) In cazul contestatiei, se va face o Comisie de contestatii care va avea cam aceleasi atributii (exceptie
proba interviului)

(7) PROBELE SELECTIEI vor fi:
PROBA 1 — evaluarea dosarului candidatului
PROBA 2 — sustinerea interviului de catre candidati
(8) CONDITII DE ELIGIBILITATE
Cadrul didactic participant trebuie
a) sa fie profesor titular al Colegiului National ,,Grigore Ghica” Dorohoi .

b) sa detina competente minime de comunicare in limba englezd sau o alta limba de circulatie
internationala.

C) sd detind competente minime TIC.
d) sa nu mai fi beneficiat de formare Erasmus pe tematica cursului la care adera.
e) un cadru didactic poate participa la un singur curs de formare.

(9) CRITERII DE DEPARTAJARE intre candidatii cu punctaje egale, in urmatoarea ordine:

a) Prima participare Tntr-un program de formare ERASMUS;
b) Numarul de participari intr-un program de formare ERASMUS in ultimii 4 ani.

(10) CRITERII DE SELECTIE pentru fiecare proba:

1. Evaluarea dosarului

> CV Europass —Acces link https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-editor?lang=ro
— 50 de puncte

a. format general (organizare informatii, respectare format, tehnoredactare).

b. experienta profesionald in ultimii 3 ani (Responsabil de/membru in comisii scolare; Activitati
de formare continua - cursuri acreditate ME, alte cursuri; conferinte, ateliere de lucru relevante
pentru domeniul de competente vizat, etc.; Implicarea in proiecte internationale-
coordonare/membru Tn echipa de gestiune proiect Erasmus, coordonare proiect eTwinning la
nivelul unitatii, participare la activitati - proiecte internationale; Coordonare proiect la nivel:
national, judetean, local; Participare la proiecte/activitati la nivel: international/national /
judetean/ local).

c. competente personale: (TIC si comunicare in limba engleza/ alte limbi la nivel minim )


https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-editor?lang=ro
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/cv-editor?lang=ro
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> Scrisoare de intentie — 20 de puncte
Acces link: https://europa.eu/europass/ro/create-europass-cover-letter

a) format general (respectare format standard, tehnoredactare, claritatea si coerenta mesajului,
ortografie si punctuatie)

b) continut (expunerea motivatiei si a argumentelor, corelarea motivatiei cu nevoile institutiei,
descrierea competentelor detinute care recomanda candidatul, mentionarea unei nevoi personale
de formare care corespunde nevoii institutiei ca parte din proiect si care va fi remediatd prin
implicarea in proiect, prezentarea unui plan de diseminare care va cuprinde minim 2 activitati
de diseminare si 2 activitati care sa asigure sustenabilitatea proiectului)

> Interviul — 30 de puncte

a) expunerea motivatiei si a argumentelor, corelarea motivatiei cu nevoile institutiei, descrierea
competentelor detinute care recomandad candidatul, mentionarea unei nevoi personale de
formare care corespunde nevoii institutiei ca parte din proiect si care va fi remediatd prin
implicarea in proiect, prezentarea unui plan de diseminare care va cuprinde minim 2 activitati
de diseminare si 2 activitati care sa asigure sustenabilitatea proiectului

b) raportarea raspunsurilor la rezultatele asteptate ale proiectului

c) disponibilitatea de lucru in echipa, de lucru in afara programului si de transfer al informatiilor
obtinute din mobilitate, de realizare a materialelor din proiect, de diseminare si sustenabilitate a
proiectului.

d) evaluarea competentelor de comunicare in limba engleza/ in alta limba.

(11) Nu exista limitd minima de punctaj. lerarhizarea se va face pentru fiecare curs in parte, in
ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, in functie de optiunile candidatilor.

(12) Rezultatele finale vor fi publicate pe site-ul scolii, pe panoul proiectului si transmise individual,
pe mail, fiecarui candidat.

(13) Daca un participant declarat admis nu poate efectua mobilitatea, locul este preluat de primul ca
punctaj de pe lista de rezerva.

(14) Nu se admit contestatii ale rezultatelor Interviului. Eventualele contestatii referitoare la
evaluarea portofoliului se rezolva in prezenta candidatului de cétre Comisia de contestatie, conform
calendarului procesului de selectie.

(15) Locurile vor fi ocupate in ordinea punctajelor la cursurile pentru care au optat candidatii; in
cazul in care se ocupd locurile la un curs, candidatii vor fi repartizati pe locurile disponibile la
celelalte cursuri in ordine descrescatoare, doar daca sunt eligibili — conform Criteriului d) de la
CONDITII DE ELIGIBILITATE din prezenta procedurd — in urma unei sedinte stabilite in
prealabil de cétre comisia de selectie.

NOTA: iIN CAZUL IN CARE RAMAN LOCURI LIBERE, SE REIA PROCESUL DE SELECTIE.


https://europa.eu/europass/ro/create-europass-cover-letter
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I11.  DISPOZITII FINALE

1. La incheierea procesului de selectie, presedintele Comisiei de selectie va preda coordonatorului de proiect
un proces verbal al selectiei, semnat de toti membrii Comisiei de selectie, impreund cu borderourile, fisele de
evaluare si rezultatele candidatilor. (Aceeasi situatie si in cazul contestatiilor — Comisia de contestatii)

2. Anexele 1 - 6 fac parte integranta din prezenta procedura de selectie.

ANEXE

Anexa 1 — Calendarul selectiei participantilor la mobilitati

Anexa 2 — Prezentarea obiectivelor- anul 3

Anexa 3 - Responsabilititile si activitatile care vor trebui desfasurate de cadrele didactice selectate
Anexa 4 — Cerere-tip de Tnscriere

Anexa 5 — Acord privind utilizarea datelor personale si a imaginii personale

Anexa 6 - Declaratie privind rambursarea contravalorii cheltuielilor in cazul renuntérii fard motiv justificat la
proiect.



PROCEDURA OPERATIONALA Editia: I

Ministerul Educatiei si
Cercetarii

COLEGIUL NATIONAL |Procedura operationala de selectie a profesorilor [Revizia: 1
’ participanti la cursurile de formare din cadrul
GRIGORE GHIC ., proiect din cadrul Programului Acreditare
DOROHOI / ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolara
(SCH)
Cod acreditare: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095694

Cod: PO.DID 40
Nr. 7213 din 29.11.2023 Exemplar nr. 1

Anexa 1l

CALENDARUL SELECTIEI PARTICIPANTILOR LA CURSURI DE FORMARE
in cadrul proiectului Erasmus+ KA1

Nr. Activitatea Responsabil Data
crt.

1. | Trimiterea apelului de selectie si a procedurii in format electronic Coordonator proiect 5 dec 2023
cadrelor didactice din Colegiul National ”Grigore Ghica” Dorohoi,
pe mailul fiecaruia

2. | Postarea prezentei proceduri pe site-ul scolii si afisarea sa laj Coordonator proiect 5 dec 2023
avizierul din cancelarie Responsabil cu selectia

3. | Depunerea dosarelor pentru inscrierea la concursul de selectie laj Coordonator proiect 6-11 dec. 2022
secretariatul scolii, cu numar de Tnregistrare Responsabil cu selectia

4. | Emiterea deciziei interne referitoare la constituirea Comisiei de Director 12 dec 2022
selectie

5. | Afisarea programarii candidatilor pentru interviu (pe site-ul scolii, Comisia de selectie 13 dec 2022

mail si la avizierul din cancelarie)

6. | Elaborarea grilelor de evaluare pentru cele 2 probe (portofoliu + Comisia de selectie 13 dec. 2022
interviu)

7. | Sustinerea interviului de catre candidati Comisia de selectie 14 dec 2022

8. | Evaluarea dosarelor candidatilor Comisia de selectie 15 dec 2022

9. | Afisarea rezultatelor (pe site-ul scolii/ avizierul din cancelarie/ Comisia de selectie 18 dec 2022
grupul de WhatsApp) Ora 10:00

10. | Depunerea contestatiilor Comisia de contestatie 18 dec 2022

Oral4:00

11. | Emiterea deciziei interne referitoare la constituirea Comisiei de Director 18 dec. 2022
contestatie

12. | Rezolvarea contestatiilor Comisia de contestatie 19 dec. 2022

13. | Afisarea rezultatelor finale (pe site-ul scolii si la avizierul din Comisia de selectie 20 dec. 2022

cancelarie)
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Anexa 2

OBIECTIVELE ACREDITARII VIZATE/ PROFILUL PARTICIPANTILOR
din cadrul proiectului Erasmus+ KAl

Vor fi selectate 4 cadre didactice + 2 rezerve pentru participarea la cursuri, dupa cum urmeaza:

Cursul 1- vizeaza imbunatatirea competentelor digitale (exceptand profesorii care au deja o formare Erasmus in
acest sens)

Participanti: 2 profesori +1 rezervi

Cursul 2 — vizeaza imbunatatirea competentelor de multiculturalitate, interculturalitate, multilingvism ((exceptand
profesorii care au deja o formare Erasmus n acest sens)

Participanti: 2 profesori +1 rezerva
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Anexa 3

RESPONSABILITATILE SI ACTIVITATILE CARE VOR TREBUI
DESFASURATE DE CADRELE DIDACTICE PARTICIPANTE LA CURSURILE DE
FORMARE

n cadrul proiectului Erasmus+ KA1

Inaintea mobilitdtilor

Participantii

- semneazd contractul financiar individual si cel tripartit (acordul pentru mobilitate pentru personalul scolii si
angajamentul de calitate pentru domeniul educatiei scolare);

- participa la sesiunile de pregatire organizata de institutia beneficiara;

- verifica transferul grantului acordat conform contractului;

- se preocupa de logistica referitoare la transportul intern, international si local pana la destinatia finala a mobilitatilor,
conditiile privind cazarea si masa, si a platii — de catre institutia beneficiara sau direct de catre participant - a taxelor
de curs.

In timpul mobilitdtilor:

Participantii
-iau parte activa la cursurile de formare si toate activitatile derulate de formatori respectiv la toate activitatile
prevazute in acorduri.

Dupa terminarea mobilitdtilor:

Participantii

- isi verifica adresa de e-mail — inclusiv casuta de ”spam”- pentru primirea link-ului catre raportul individual si
completarea /transmiterea acestuia in termen de maxim 30 de zile;

-arhiveaza céte un exemplar al certificatului de participare si al documentului de mobilitate Europass;

- disemineaza si multiplica cunostintele si competentele dobandite, intern si extern fata de institutia beneficiara si pe
toate canalele si mijloacele prevazute in planul de diseminare si exploatare al proiectului.
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ANEXA 4
CERERE DE INSCRIERE

Domnule Director,

Subsemnatul(a), , posesor al
actului de identitate CI/BI Seria__ Nr. CNP , vd rog sa imi aprobati inscrierea
la concursul de selectie pentru participarea la unul din cursurile de formare, care se vor desfasura in anul 3 al
proiectului Erasmus+ - Actiunea Cheiel , nr. de ref. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000136314 implementat in cadrul
Colegiul National ”Grigore Ghica” Dorohoi, in perioada 01.06.2023-31.08.2024, privind obiectivul (bifati unul dintre
cele 2 obiective):

] Imbunitatirea competentelor digitale
] Imbunititirea competentelor de multiculturalitate, interculturalitate, multilingvism

Mentionez ca indeplinesc conditiile de inscriere, fiind incadrat la Colegiul National “Grigore Ghica”
Dorohoi, pe functia de , st cd am statut de cadru didactic
titular/suplinitor/detasat

[0 Am participat la cursuri de formare in cadrul Acreditarii Erasmus+ in anul
(1 Nu am participat la cursuri de formare in cadrul Acreditarii Erasmus+.

71 Am participat la cursuri de formare Erasmus+ in ultimii 4 ani.

[0 Nuam participat la cursuri de formare Erasmus+ Tn ultimii 4 ani.

Declar ca am luat la cunostinta prevederile legale in vigoare si informatiile prevazute in Ghidul programului
Erasmus+ si in Apelul national la propuneri pentru proiecte Erasmus+, precum si de obligatia pe care o am de a
respecta contractul incheiat intre mine si Colegiul National ”Grigore Ghica” Dorohoi (ca parte a contractului dintre
ANPCDEFP si Colegiul National ”Grigore Ghica” Dorohoi).

Ma angajez sa respect cerintele si termenele prevazute de implementarea proiectului Erasmus+, KA1, SCH,
sa particip la activitatile care imi revin si sd Intocmesc toate documente solicitate de echipa de proiect, sd asigur
diseminarea informatiilor dobandite din cursul de formare la care voi participa si sd asigur sustenabilitatea
proiectului.

Precizez ca am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si sunt de acord
CuU acestea.

Subsemnatul/a, , declar ca informatiile furnizate n
dosarul de candidatura sunt complete si corecte in fiecare detaliu.

Data, Semnatura,

Domnului Director al Colegiul National ’Grigore Ghica” Dorohoi
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ANEXA 5
ACORD
privind utilizarea datelor cu caracter personal si a imaginii
personale

Subsemnatul/a

, domiciliat(a) in localitatea
judetul , str. ,
posesor al CI seria , numarul eliberata de ,la
data de ,CNP ,Tmi

exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de citre Ministerul
Educatiei, conform prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare, in
cadrul proiectului Erasmus+ - Actiunea Cheiel, nr. de ref. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000136314
implementat 1n cadrul Colegiului National ”Grigore Ghica” Dorohoi, in perioada 01.06. 2023- 31.18.2024.

De asemenea, imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizarii tuturor fotografiilor in care
figurez, fotografii care au fost realizate Tn cadrul proiectului Erasmus+ - Actiunea Cheiel, in activitati de
diseminare, produse finale, articole de presa, site-ul proiectului, albume de proiect, si alte activitati aferente
parteneriatului.

Data: Semnatura:

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formirii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de Implementare a Proiectelor
Erasmus+), 1n scopul implementarii activitatilor specifice proiectului Erasmus+ - Actiunea Cheiel. Va puteti
exercita drepturile de acces, de interventie si de opozitie in conditiile prevazute de Legea nr. 677/2001, printr-
o cerere scrisd, semnata si datata, trimisd la MENCS -UIPFFS.
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ANEXA 6
DECLARATIE
Subsemnatul/a

profesor la
Colegiul National ”“Grigore Ghica” Dorohoi, CNP domiciliat/a
n str. , nr. , bl. ,
ap. : telefon : email
identificat cu seria _ numarul

valabil pana la data

Declar pe propria raspundere urmatoarele:

- am fost informat/a cu privire la modalitatea de finantare a proiectului, care prevede alocarea de

catre Agentia Nationala a 80 % din suma contractatd, restul urmand a fi primitd dupa incheierea

proiectului si depunerea raportului final. Imi exprim disponibilitatea de cofinantare.

- am fost informat/a cu privire la responsabilitatea rambursdrii integrale a contravalorii cheltuielilor

efectuate in scopul participarii mele la mobilitatile proiectului in cazul renuntarii indiferent de motiv,

voi rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului pentru

achizitionarea unui bilet de calatorie pentru un alt profesor, conform regulamentului financiar

Erasmus +.

Data: Semnatura,




